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1.ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 
 
При реализации ОПОП ВО магистратуры по направлению подготовки 38.04.06 Тор-

говое дело направленность (профиль) Коммерческая деятельность на агропродовольствен-
ном рынке предусмотрена учебная ознакомительная практика, которая по виду является 
учебной практикой. 

Тип учебной практики - учебная ознакомительная практика. 
Способы проведения – стационарная, выездная практика.  
Форма проведения: практика проводится дискретно, путем выделения в календар-

ном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого  
данного вида практики.  

Целью прохождения учебной ознакомительной практики является  актуализация  и 
закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин (модулей) в об-
ласти экономики организаций, приобретение практических навыков работы с  первичны-
ми документами и программными продуктами  по экономике. 

Учебная ознакомительная практика может проводиться на выпускающей кафедре  
ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ, в структурных подразделениях профильных организаций, 
имеющих необходимую материально-техническую базу и информационные справочные 
системы.   

Учебная ознакомительная практика проводится  в сроки, установленные календар-
ным учебным графиком. 

Требования к организации учебной ознакомительной практики определены сле-
дующими нормативно-правовыми документами:  

-приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего обра-
зования - магистратура по направлению подготовки 38.04.06 «Торговое дело», от 12 авгу-
ста 2020 г. № 963. 

-приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка организации и осуществ-
ления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образова-
ния - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» от 
05.04.2017 № 301;  

-приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России «О практической подго-
товке обучающихся» от 05.08.2020 № 885/390; 

-профессиональный стандарт 08.026 Специалист в сфере закупок (утв. приказом 
Минтруда России от 07.10. 2015 №625н) 

-Устав ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ;  
-локальные нормативные акты ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ.  
Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики опре-

деляется статьями 91 и 92 Трудового кодекса Российской Федерации и составляет:  
- для обучающихся в возрасте до 16 лет – не более 24 часов в неделю;  
- для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет – не более 35 часов в неделю;  
- для обучающихся в возрасте от18 лет и старше – не более 40 часов в неделю.  
Учебная ознакомительная практика для обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического раз-
вития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья установлены Положением об организации образова-
тельного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ, утвержденным ректором от 23.09.2016. 

При определении мест учебной ознакомительной практики для инвалидов и лиц 
ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной 
экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относи-
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тельно рекомендованных условий и видов труда и согласовываются с организацией 
(предприятием) по месту проведения практики. Выбор мест прохождения практики дол-
жен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. Продолжительность ра-
бочего дня при прохождении учебной ознакомительной практики в организациях для лиц 
с ограниченными возможностями здоровья, являющихся инвалидами I и II групп, состав-
ляет не более 35 часов в неделю (статья 92 ТК РФ). 

Учебная ознакомительная практика для обучающихся – инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья – может быть организована посредством дистанцион-
ных образовательных технологий (далее – ДОТ). Практика в условиях обучения с приме-
нением ДОТ предусматривает предоставление отчетной документации на кафедру в уста-
новленные сроки в электронном (отсканированные документы) и/или бумажном варианте. 

Защита отчета по практике обучающихся с применением ДОТ допускается с ис-
пользованием компьютерных средств контроля знаний и средств телекоммуникации.. 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕ-
НИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬ-

ТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 
В результате прохождения производственной преддипломной практики  обучаю-

щийся должен освоить трудовые функции: 
Проверка соблюдений условий контракта (08.026 Специалист в сфере закупок. 

ТФ.– С/01.7); 
трудовые действия:  

- получение информации о ходе исполнения обязательств поставщика (подрядчи-
ка, исполнителя, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении контракта; 

Проверка качества представленных то-варов, работ, услуг (08.026 Специалист в 
сфере закупок. ТФ.– С/02.7); 

трудовые действия: 
- осуществление проверки соответствия результатов, предусмотренных контрак-

том, условиям контракта 
- организация процедуры приемки поставленного товара, выполненной работы (ее 

результатов), оказанной услуги и создание приемочной комиссии. 
Прохождение учебной ознакомительной практики направлено на формирование 

следующих компетенций: 
Универсальных: 
УК-1–Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 
УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 
  общепрофессиональных:  
ОПК-1–Способен применять знания экономической и управленческой теории при 

решении практических и (или) исследовательских задач в торгово-экономической, торго-
во-организационной, торгово-технологической и административно-управленческой сфе-
рах; 

ОПК-2. Способен применять инструментальные методы сбора, обработки и анализа 
данных, необходимые для стратегического планирования и координации деятельности 
торговых структур. 

профессиональных: 
ПК-1– Способен осуществлять проверку соблюдения условий контракта и качества 

представленных товаров, работ и услуг, контроль в сфере закупок. 
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Критерии оценивания результатов обучения Планируемые 
результаты 

обучения (по-
казатели ос-
воения компе-

тенций) 

Низкий (допо-
роговый) ком-
петенция не 
сформирована 

Пороговый Базовый Продвинутый 

УК-1 
ИД-1УК-1– Ана-
лизирует про-
блемную си-
туацию как 
систему, выяв-
ляя ее состав-
ляющие и свя-
зи между ними 

Не анализирует 
проблемную 
ситуацию как 
системус выяв-
лением ее со-
ставляющих и 
связей между 
ними 

Удовлетвори-
тельно анали-
зирует про-
блемную си-
туацию как 
систему, фраг-
ментарно вы-
являя ее со-
ставляющие и 
связи между 
ними 

Хорошо анали-
зирует про-
блемную си-
туацию как 
систему, но не 
полностью вы-
являя ее со-
ставляющие и 
связи между 
ними 
 

Отлично 
анализирует про-
блемную ситуацию 
как систему, в пол-
ной мере выявляя 
ее составляющие и 
связи между ними 

ИД-2УК-1– Про-
изводит крити-
ческую оценку 
информации, 
необходимой 
для решения 
проблемной 
ситуации 

Не производит 
критическую 
оценку инфор-
мации, необхо-
димой для ре-
шения про-
блемной си-
туации 
 
 
 

Удовлетвори-
тельно произ-
водит критиче-
скую оценку 
информации, 
необходимой 
для решения 
проблемной 
ситуации 
 

Хорошо 
производит 
критическую 
оценку инфор-
мации, необхо-
димой для ре-
шения про-
блемной си-
туации 

Отлично произво-
дит критическую 
оценку информа-
ции, необходимой 
для решения про-
блемной ситуации 
 

ИД-3УК-1– 
Предлагает 
адекватные 
способы реше-
ния проблем-
ной ситуации-
на основе сис-
темного и 
междисципли-
нарного подхо-
дов 

Не предлагает 
адекватные 
способы реше-
ния проблем-
ной ситуациина 
основе систем-
ного и междис-
циплинарного 
подходов 

Предлагает 
частично 
сформирован-
ные адекват-
ные способы 
решения про-
блемной си-
туациина осно-
ве системного 
и междисцип-
линарного под-
ходов 

Предлагает 
сформирован-
ные, но содер-
жащие отдель-
ные пробелы 
адекватные 
способы реше-
ния проблем-
ной ситуациина 
основе систем-
ного и междис-
циплинарного 
подходов 

Предлагает полно-
стью сформиро-
ванные адекватные 
способы решения 
проблемной ситуа-
циина основе сис-
темного и междис-
циплинарного под-
ходов 

ИД-4УК-1– Раз-
рабатывает и 
содержательно 
аргументирует 
стратегию дей-
ствий, опреде-
ляет сценарии 
ее реализации с 
учетом воз-
можных рисков 

Не разрабаты-
вает и содер-
жательно не 
аргументирует 
стратегию дей-
ствий, не опре-
деляет сцена-
рии ее реализа-
ции с учетом 
возможных 

Удовлетвори-
тельно разра-
батывает и ма-
ло содержа-
тельно аргу-
ментирует 
стратегию дей-
ствий, опреде-
ляет  единич-
ные сценарии 

Хорошо 
разрабатывает, 
но и не в пол-
ной мере со-
держательно 
аргументирует 
стратегию дей-
ствий, опреде-
ляет типичные 
сценарии ее 

Отлично разраба-
тывает и в полной 
мере содержатель-
но аргументирует 
стратегию дейст-
вий, определяет 
многовариантные 
сценарии ее реали-
зации с учетом 
возможных рисков 
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рисков 
 

ее реализации с 
учетом воз-
можных рисков 
 

реализации с 
учетом воз-
можных рисков 
 

 

УК-2 
ИД-1 УК-2– Раз-
рабатывает 
концепцию 
проекта в рам-
ках обозначен-
ной проблемы, 
формулируя 
цель, задачи, 
актуальность, 
значимость 
(научную, 
практическую, 
методическую 
и иную в зави-
симости от ти-
па проекта), 
ожидаемые ре-
зультаты и 
возможные 
сферы их при-
менения 

Не разрабаты-
вает концеп-
цию проекта в 
рамках обозна-
ченной про-
блемы с фор-
мулировкой 
цели, задач, 
актуальности, 
значимости 
(научной, 
практической, 
методической и 
иной в зависи-
мости от типа 
проекта), ожи-
даемых резуль-
татов и воз-
можных сфер 
их применения 

Удовлетвори-
тельно разра-
батывает кон-
цепцию проек-
та в рамках 
обозначенной 
проблемы, 
приблизитель-
но формулируя 
цель, задачи, 
актуальность, 
значимость 
(научную, 
практическую, 
методическую 
и иную в зави-
симости от ти-
па проекта), 
ожидаемые ре-
зультаты и 
возможные 
сферы их при-
менения 

Хорошо разра-
батывает кон-
цепцию проек-
та в рамках 
обозначенной 
проблемы, аде-
кватно форму-
лируя цель, за-
дачи, актуаль-
ность, значи-
мость (науч-
ную, практиче-
скую, методи-
ческую и иную 
в зависимости 
от типа проек-
та), ожидаемые 
результаты и 
возможные 
сферы их при-
менения 

Отлично разраба-
тывает концепцию 
проекта в рамках 
обозначенной про-
блемы, правильно  
формулируя цель, 
задачи, актуаль-
ность, значимость 
(научную, практи-
ческую, методиче-
скую и иную в за-
висимости от типа 
проекта), ожидае-
мые результаты и 
возможные сферы 
их применения 

ИД-2УК-2–
Формирует 
план реализа-
ции проекта с 
учетом потен-
циальных рис-
ков и возмож-
ностей их уст-
ранения, пла-
нирует необхо-
димые ресурсы 

Не формирует 
план реализа-
ции проекта с 
учетом потен-
циальных рис-
ков и возмож-
ностей их уст-
ранения, не 
планирует не-
обходимые ре-
сурсы 

Удовлетвори-
тельно форми-
рует план реа-
лизации проек-
та с учетом по-
тенциальных 
рисков и воз-
можностей их 
устранения, с 
ошибками пла-
нирует необхо-
димые ресурсы 

Хорошо фор-
мирует план 
реализации 
проекта с уче-
том потенци-
альных рисков 
и возможно-
стей их устра-
нения, с опре-
деленными  
погрешностями 
планирует не-
обходимые ре-
сурсы 

Отлично формиру-
ет план реализации 
проекта с учетом 
потенциальных 
рисков и возмож-
ностей их устране-
ния, точно плани-
рует необходимые 
ресурсы 

ИД-3УК-2– 
 Осуще-
ствляет мони-
торинг хода 
реализации 
проекта, кор-
ректирует от-
клонения, 
вносит допол-
нения и  изме-

Не осуществ-
ляет монито-
ринг хода реа-
лизации проек-
та, не коррек-
тирует откло-
нения, не 
вносит допол-
нения и  изме-
нения в план 

Удовлетвори-
тельно осуще-
ствляет мони-
торинг хода 
реализации 
проекта, час-
тично коррек-
тирует откло-
нения, 
вносит не-

Хорошо осу-
ществляет мо-
ниторинг хода 
реализации 
проекта, кор-
ректирует 
большую часть 
отклонений, 
вносит некото-
рые дополне-

Отлично осущест-
вляет мониторинг 
хода реализации 
проекта, корректи-
рует все  отклоне-
ния, 
вносит существен-
ные  дополнения и  
изменения в план 
проекта, по всем 



7 
 

нения в план 
проекта, уточ-
няет зоны от-
ветственности 
участников 
проекта 

проекта, не 
уточняет зоны 
ответственно-
сти участников 
проекта 

большие до-
полнения и  
изменения в 
план проекта, 
незначительно 
уточняет зоны 
ответственно-
сти участников 
проекта 

ния и  измене-
ния в план про-
екта, по боль-
шинству пара-
метров  уточ-
няет зоны от-
ветственности 
участников 
проекта 

параметрам уточ-
няет зоны ответст-
венности участни-
ков проекта 

ИД-4УК-2– 
Представляет 
публично ре-
зультаты про-
екта (или от-
дельных его 
этапов) в фор-
ме отчетов, 
статей, высту-
плений на на-
учно-
практических 
семинарах и 
конференциях 

Не представля-
ет публично 
результаты 
проекта (или 
отдельных его 
этапов) в фор-
ме отчетов, 
статей, высту-
плений на на-
учно-
практических 
семинарах и 
конференциях 

Удовлетвори-
тельно пред-
ставляет пуб-
лично резуль-
таты проекта 
(или отдельных 
его этапов) в 
форме отчетов, 
статей, высту-
плений на на-
учно-
практических 
семинарах и 
конференциях 

Хорошо пред-
ставляет пуб-
лично резуль-
таты проекта 
(или отдельных 
его этапов) в 
форме отчетов, 
статей, высту-
плений на на-
учно-
практических 
семинарах и 
конференциях 

Отлично представ-
ляет публично ре-
зультаты проекта 
(или отдельных его 
этапов) в форме 
отчетов, статей, 
выступлений на 
научно-
практических се-
минарах и конфе-
ренциях 

ИД-5УК-2– 
Предлагает 
возможные пу-
ти и условия  
внедрения ре-
зультатов про-
екта в практику 

Не предлагает 
возможные пу-
ти и условия  
внедрения ре-
зультатов про-
екта в практику 

Предлагает 
единичные 
случаи воз-
можных путей 
и условий  вне-
дрения резуль-
татов проекта в 
практику 

Предлагает ог-
раниченное 
число возмож-
ных путей и 
условий  вне-
дрения резуль-
татов проекта в 
практику 

Предлагает все 
возможные пути и 
условия  внедрения 
результатов проек-
та в практику 

ОПК-1 
ИД-1ОПК-1– 
Знает и ис-
пользует ос-
новные поня-
тия экономиче-
ской и управ-
ленческой тео-
рии при реше-
нии практиче-
ских и (или) 
исследователь-
ских задач в 
торговой сфере 

Не знает и не 
использует ос-
новные поня-
тия экономиче-
ской и управ-
ленческой тео-
рии при реше-
нии практиче-
ских и (или) 
исследователь-
ских задач в 
торговой сфере 

Удовлетвори-
тельно знает и 
фрагментарно 
использует ос-
новные поня-
тия экономиче-
ской и управ-
ленческой тео-
рии при реше-
нии практиче-
ских и (или) 
исследователь-
ских задач в 
торговой сфере 

Хорошо знает, 
но не полно-
стью использу-
ет основные 
понятия эко-
номической и 
управленче-
ской теории 
при решении 
практических и 
(или) исследо-
вательских за-
дач в торговой 
сфере 
 

Отлично знает, и в 
полной мере ис-
пользует основные 
понятия экономи-
ческой и управлен-
ческой теории при 
решении практиче-
ских и (или) иссле-
довательских задач 
в торговой сфере 

ИД-2ОПК-1– 
Выбирает наи-
более подхо-
дящие методы 
для решения 

Не выбирает 
наиболее под-
ходящие мето-
ды для реше-
ния практиче-

Удовлетвори-
тельно выбира-
ет наиболее 
подходящие 
методы для 

Хорошо выби-
рает наиболее 
подходящие 
методы для 
решения прак-

Отлично выбирает 
наиболее подхо-
дящие методы для 
решения практиче-
ских и (или) иссле-
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практических и 
(или) исследо-
вательских за-
дач в торгово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах 

ских и (или) 
исследователь-
ских задач в 
торгово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах 
 
 
 

решения прак-
тических и 
(или) исследо-
вательских за-
дач в торгово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах 
 

тических и 
(или) исследо-
вательских за-
дач в торгово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах 
 

довательских задач 
в торгово-
экономической, 
торгово-
организационной, 
торгово-
технологической и 
административно-
управленческой 
сферах 
 

ИД-3ОПК-1– Со-
ставляет план и 
осуществляет 
исследования в 
торгово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах с 
применением 
знаний эконо-
мической и 
управленче-
ской теории 

Не способен 
составлять 
план и осуще-
ствлять иссле-
дования в тор-
гово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах с 
применением 
знаний эконо-
мической и 
управленче-
ской теории 

Удовлетвори-
тельно состав-
ляет план и 
осуществляет 
исследования в 
торгово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах с 
применением 
знаний эконо-
мической и 
управленче-
ской теории 

Хорошо со-
ставляет план и 
осуществляет 
исследования в 
торгово-
экономиче-
ской, торгово-
организацион-
ной, торгово-
технологиче-
ской и админи-
стративно-
управленче-
ской сферах с 
применением 
знаний эконо-
мической и 
управленче-
ской теории 

Отлично составля-
ет план и осущест-
вляет исследования 
в торгово-
экономической, 
торгово-
организационной, 
торгово-
технологической и 
административно-
управленческой 
сферах с примене-
нием знаний эко-
номической и 
управленческой 
теории 

ОПК-2 
ИД-1ОПК-2–
Работает с со-
временными 
национальны-
ми и междуна-
родными про-
фессиональ-
ными базами 
данных, необ-
ходимых для 
стратегическо-
го планирова-
ния и коорди-
нации деятель-
ности торговых 

Не работает с 
современными 
национальны-
ми и междуна-
родными про-
фессиональ-
ными базами 
данных, необ-
ходимых для 
стратегическо-
го планирова-
ния и коорди-
нации деятель-
ности торговых 
структур 

Удовлетвори-
тельно работа-
ет с современ-
ными нацио-
нальными и 
международ-
ными профес-
сиональными 
базами данных, 
необходимых 
для стратегиче-
ского планиро-
вания и коор-
динации дея-
тельности тор-

Хорошо рабо-
тает с совре-
менными на-
циональными и 
международ-
ными профес-
сиональными 
базами данных, 
необходимых 
для стратегиче-
ского планиро-
вания и коор-
динации дея-
тельности тор-
говых структур 

Отлично работает с 
современными на-
циональными и 
международными 
профессиональны-
ми базами данных, 
необходимых для 
стратегического 
планирования и 
координации дея-
тельности торго-
вых структур 
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структур говых структур 
ИД-2ОПК-2– 
Владеет совре-
менными инст-
рументальны-
ми методами 
сбора, обра-
ботки и анали-
за данных для 
решения задач 
стратегическо-
го планирова-
ния и коорди-
нации деятель-
ности торговых 
структур 

Не владеет со-
временными 
инструмен-
тальными ме-
тодами сбора, 
обработки и 
анализа данных 
для решения 
задач стратеги-
ческого плани-
рования и ко-
ординации дея-
тельности тор-
говых структур 

Удовлетвори-
тельно владеет 
современными 
инструмен-
тальными ме-
тодами сбора, 
обработки и 
анализа данных 
для решения 
задач стратеги-
ческого плани-
рования и ко-
ординации дея-
тельности тор-
говых структур 

Хорошо владе-
ет современ-
ными инстру-
ментальными 
методами сбо-
ра, обработки и 
анализа данных 
для решения 
задач стратеги-
ческого плани-
рования и ко-
ординации дея-
тельности тор-
говых структур 

Отлично владеет 
современными ин-
струментальными 
методами сбора, 
обработки и анали-
за данных для ре-
шения задач стра-
тегического плани-
рования и коорди-
нации деятельно-
сти торговых 
структур 

ИД-3ОПК-2– Са-
мостоятельно 
обрабатывает и 
анализирует 
полученные 
данные, делает 
обоснованные 
выводы 

Самостоятель-
но не  обраба-
тывает и не 
анализирует 
полученные 
данные, не де-
лает обосно-
ванные выводы 

Удовлетвори-
тельно обраба-
тывает, час-
тично анализи-
рует получен-
ные данные, не 
полностью де-
лает обосно-
ванные выводы 
 

Хорошо обра-
батывает и 
анализирует 
полученные 
данные,  само-
стоятельно де-
лает обосно-
ванные выводы 

Отлично обраба-
тывает и анализи-
рует полученные 
данные,  самостоя-
тельно делает 
обоснованные вы-
воды 
 

ПК-1 
ИД-1ПК-1 – 
 Получа-
ет информацию 
о ходе испол-
нения обяза-
тельств по-
ставщика (под-
рядчика, ис-
полнителя), 
проводит экс-
пертизу по-
ставленного 
товара, выпол-
ненной работы 
или оказанной 
услуги 

Не получает 
информацию о 
ходе исполне-
ния обяза-
тельств по-
ставщика (под-
рядчика, ис-
полнителя), не 
проводит экс-
пертизу по-
ставленного 
товара, выпол-
ненной работы 
или оказанной 
услуги 

Частично по-
лучает инфор-
мацию о ходе 
исполнения 
обязательств 
поставщика 
(подрядчика) 
фрагментарно 
проводит экс-
пертизу по-
ставленного 
товара, выпол-
ненной работы 
или оказанной 
услуги 

В полной мере 
получает ин-
формацию о 
ходе исполне-
ния обяза-
тельств по-
ставщика (под-
рядчика), но не 
полностью 
проводит экс-
пертизу по-
ставленного 
товара, выпол-
ненной работы 
или оказанной 
услуги 
 

В полной мере по-
лучает информа-
цию о ходе испол-
нения обязательств 
поставщика (под-
рядчика), и полно-
стью проводит 
экспертизу постав-
ленного товара, 
выполненной рабо-
ты или оказанной 
услуги 

ИД-2ПК-1 – 
Осуществляет 
анализ и оцен-
ку результатов 
закупок, дос-
тижения целей 
закупок 

Не осуществ-
ляет анализ и 
оценку резуль-
татов закупок, 
достижения 
целей закупок 
 
 

Удовлетвори-
тельно осуще-
ствляет анализ 
и оценку ре-
зультатов заку-
пок, достиже-
ния целей за-
купок 

Хорошо осу-
ществляет ана-
лиз и оценку 
результатов 
закупок, дос-
тижения целей 
закупок 
 

Отлично осущест-
вляет анализ и 
оценку результатов 
закупок, достиже-
ния целей закупок 
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ИД-3ПК-1– Раз-
рабатывает 
нормативные 
или локальные 
акты в сфере 
закупок, про-
водит их адап-
тацию в соот-
ветствии с из-
менениями за-
конодательства 
Российской 
Федерации в 
сфере закупок 

Не способен 
разрабатывать 
нормативные 
или локальные 
акты в сфере 
закупок и про-
водить их 
адаптацию в 
соответствии с 
изменениями 
законодатель-
ства Россий-
ской Федера-
ции в сфере 
закупок 

Удовлетвори-
тельно разра-
батывает нор-
мативные или 
локальные ак-
ты в сфере за-
купок, прово-
дит их адапта-
цию в соответ-
ствии с изме-
нениями зако-
нодательства 
Российской 
Федерации в 
сфере закупок 

Хорошо разра-
батывает нор-
мативные или 
локальные ак-
ты в сфере за-
купок, прово-
дит их адапта-
цию в соответ-
ствии с изме-
нениями зако-
нодательства 
Российской 
Федерации в 
сфере закупок 

Отлично разраба-
тывает норматив-
ные или локальные 
акты в сфере заку-
пок, проводит их 
адаптацию в соот-
ветствии с измене-
ниями законода-
тельства Россий-
ской Федерации в 
сфере закупок 

. В результате прохождения учебной ознакомительной практики обучающийся 
должен: 

знать:  
основные понятия экономической и управленческой теории при решении практи-

ческих и (или) исследовательских задач в торговой сфере; 
классификацию субъектов коммерческой деятельности, ее составляющие элемен-

ты,  договоры в коммерческой деятельности, ее государственное регулирование и кон-
троль; 

 способы решения проблемной ситуации на основе системного и междисциплинар-
ного подходов; 

методы решения практических и (или) исследовательских задач в торгово-
экономической, торгово-организационной, торгово-технологической и административно-
управленческой сферах 

уметь: 
анализировать проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и свя-

зи между ними; 
производить критическую оценку информации, необходимой для решения про-

блемной ситуации; 
разрабатывать и содержательно аргументировать стратегию действий, определять 

сценарии ее реализации с учетом возможных рисков; 
формировать план реализации проекта с учетом потенциальных рисков и возмож-

ностей их устранения; 
работать с современными национальными и международными профессиональными 

базами данных, необходимых для стратегического планирования и координации деятель-
ности торговых структур; 

самостоятельно обрабатывать и анализировать полученные данные, делать обосно-
ванные выводы; 

разрабатывать нормативные или локальные акты в сфере закупок, проводить их 
адаптацию в соответствии с изменениями законодательства Российской Федерации в сфе-
ре закупок 

владеть: 
современными инструментальными методами сбора, обработки и анализа данных 

для решения задач стратегического планирования и координации деятельности торговых 
структур; 
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методами составления планов и осуществления исследований в торгово-
экономической, торгово-организационной, торгово-технологической и административно-
управленческой сферах с применением знаний экономической и управленческой теории; 

методами для решения практических и (или) исследовательских задач в торгово-
экономической, торгово-организационной, торгово-технологической и административно-
управленческой сферах. 

методами анализа и оценки результатов закупок, достижения целей закупок. 
 
 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-
ГРАММЫ 

 
Учебная ознакомительная практика относится к Блоку 2. «Практики»»  

(Б2.О.01(У)).  
Прохождение практики базируется на освоении следующих дисциплин (модулей):  
« «Информационные технологии и программные средства в торговли», «Методоло-

гия научных исследований в коммерции», «Консалтинг в сфере торговли», «Конкурентно-
способность продовольственных товаров  (или «Организация защиты бизнеса торговых 
предприятий»), . 

Практические умения и навыки, сформированные в процессе прохождения учебной 
ознакомительной практики, используются при изучении дисциплин (модулей): «Страте-
гическое управление коммерческой деятельностью на агропродовольственном рынке», 
«Бизнес-проектирование коммерческой деятельности предприятий АПК», «Инновацион-
ные маркетинговые коммуникации», «Экономика агропродовольственного рынка», «Тео-
рия отраслевых рынков», «Организация закупочной деятельности», «Ценообразование на 
агропродовольственном рынке», «Планирование и прогно-зирование развития агропродо-
вольственного рынка», при прохождении, производственной торгово-технологической 
практики,, производственной преддипломной практики, используются при подготовке к 
процедуре защиты и защите выпускной квалификационной работы. 

 
3.1 Матрица соотнесения тем/разделов практики (модуля)  и формируе-

мых в них общекультурных и профессиональных компетенций 

Содержание практики УК-1 УК-2 
ОПК-

1 
ОПК-

2 
ПК-1 

 

Общее 
количе-
ство 
компе-
тенций 

1. Подготовительный этап: инструк-
таж по технике безопасности; кон-
сультация по организации учебной 
ознакомительной  практики. 

х     1 

2. Основной этап: прохождение учеб-
ной ознакомительной  практики. 

  х х х 3 

3. Заключительный этап: подготовка 
отчета о практике 

 х х х х 4 
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4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ   
4.1. Объем и продолжительность прохождения практики 

Объем практики составляет 3 зачетные единицы, 108 акад. часов, продолжитель-
ность 2 недели. Вид итогового контроля – зачет с оценкой. 

Количество акад.часов 

Виды занятий                      по очной форме обу-
чения 

(2 семестр) 

по очно-заочной форме 
обучения  

(2 семестр) 

Общая трудоемкость практики  108 108 

Контактные часы,  т. ч. 72 72 

практические занятия 72 72 

Самостоятельная работа  36 36 

Вид итогового контроля зачет с оценкой зачет с оценкой 

4.2. Виды работы и график прохождения практики 
Распределение трудо-
емкости (в часах) по 
неделям и видам ра-
бот практики, вклю-
чая самостоятельную 
работу обучающихся 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики  
и виды работ 

I неделя II неделя 

Формы текущего 
контроля 

1 Предварительный этап, вклю-
чающий инструктаж по технике 
безопасности, консультацию по 
организации практики 

 
 
 
4  

Отметка в дневнике 
практики 
 

Основной этап: прохождение 
учебной ознакомительной  
практики, в том числе:   

Отметка в дневнике 
практики 

сбор, обработка и систематиза-
ция фактического и литератур-
ного материала     

 
 

20  

Отметка в дневнике 
практики 

выполнение заданий;  
30  

Отметка в дневнике 
практики 

анализ и обработка информа-
ции;  30 

Отметка в дневнике 
практики 

2 

формирование выводов по ре-
зультатам исследований  14 

Отметка в дневнике 
практики 

3 Заключительный этап: система-
тизация материала и подготовка 
отчета о прохождении практики  10 

Отметка в дневнике 
практики  
Защита отчета 

 ИТОГО 108 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

Руководство  учебной ознакомительной практикой при проведении в Университете 
осуществляется руководителем практики от Университета (преподавателем выпускающей 
кафедры); при проведении в профильной организации – руководителем  практики от Уни-
верситета (преподавателем выпускающей кафедры) и руководителем практики от про-
фильной организации, имеющим соответствующий профиль деятельности.  

Руководитель практики от Университета: 
-составляет рабочий график (план) проведения практики; 
-разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период 

практики; 
-участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в ор-

ганизации; 
-осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответст-

вием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 
-оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивиду-

альных заданий; 
-оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 
Руководитель практики от профильной организации: 
-согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 
-составляет  совместный рабочий график (план) проведения практики; 
-предоставляет рабочие места обучающимся (при наличии); 
-обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отве-

чающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 
-проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 
трудового распорядка. 

При проведении  практики  в Университете руководителем практики от  Универси-
тета составляется рабочий график (план) проведения практики; при проведении практики  
в профильной организации руководителем практики от Университета и руководителем 
практики от профильной организации составляется совместный рабочий график (план) 
проведения практики. 

При проведении  практики  в Университете руководителем практики от  Универси-
тета разрабатывается содержание и планируемые результаты практики; при проведении 
практики  в профильной организации данная форма отчетности согласовывается с руково-
дителем практики от профильной организации. 

В период прохождения практики обучающиеся в рамках общих задач практики вы-
полняют индивидуальные задания, где  предусматриваются вопросы, содержательно свя-
занные с формируемыми компетенциями.   

Обучающиеся в период прохождения практики: 
-выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой практики; 
-соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 
-соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 
Также в период прохождения практики обучающиеся  обязаны: 
– своевременно и качественно выполнять задачи, предусмотренные программой 

практики; 
– выполнять все поручения и указания руководителя практики, предусмотренные 

содержанием практики; 
– нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штат-

ными работниками организации; 
– регулярно и аккуратно вести дневник о прохождении практики; 
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– собирать материал, на его основе оформить отчет о прохождении практики и 
представить его для  проверки на выпускающую кафедру.  
 

6. ФОРМЫ ОТЧЁТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 
 

По итогам учебной ознакомительной  практики обучающийся  представляет на вы-
пускающую кафедру следующую отчетную документацию: 

– направление на практику; 
– рабочий график (план) проведения практики; 
– индивидуальное задание на практику; 
– дневник практики; 
– отчет о прохождении практики;  
Направление на практику оформляется распорядительным актом руководителя ор-

ганизации или иного уполномоченного им должностного лица с указанием закрепления 
каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и срока прохождения 
практики; выдается учебным отделом управления образовательной деятельности Универ-
ситета. 

Форма рабочего графика (плана) проведения практики  представлена в Приложе-
ниях А, форма индивидуального задания на практику – в Приложении Б,  форма дневника 
практики - в Приложении В. 

Образец титульного листа отчета о прохождении практики представлен в Прило-
жении Г.  

Обучающийся должен ежедневно делать записи в дневник прохождения практики 
о видах выполненной работы по каждой теме; руководитель практики делает отметку в 
дневнике о выполнении работ по каждой теме, заверенную своей подписью, что является 
одной из форм текущего контроля при прохождении практики. 

Отчет должен содержать все разделы, предусмотренные программой прохождения 
практики. Отчет оформляется на листах формата А4. Содержание излагается грамотно, 
четко и логически последовательно. Отчет выполняется печатным способом с соблюдени-
ем полей: левое – 35 мм, правое – 15 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм. Шрифт – Times 
New Roman, кегль – 14, межстрочный интервал 1,5. Общий объем отчета по практике – от 
40 до 50 страниц. Все страницы нумеруются, начиная с титульного листа (номер страницы 
на нем не ставится), арабскими цифрами внизу справа. 

Каждый раздел отчета начинается с новой страницы. Заголовки разделов печатают-
ся прописными буквами и располагаются по центру страницы. Точки в конце заголовков 
не ставятся, заголовки не подчеркиваются. Переносы слов в заголовках не допускаются.  

Цифровой материал оформляется в виде таблицы. Таблица должна иметь номер и 
название, которое помещается над таблицей слева. Таблицы должны иметь сплошную по-
рядковую нумерацию. В тесте работы делаются ссылки на таблицу.  

В конце отчета ставится дата и подпись обучающегося.  
В Приложении может быть представлен материал, используемый при написании 

отчета о практике (ксерокопии форм бухгалтерской и статистической отчетности, офици-
альной статистической информации, основных научных публикаций,  использованных 
при проведении исследования и написании отчета). Приложения оформляются на отдель-
ных листах. Каждое их них должно иметь свой тематический заголовок и в правом верх-
нем углу страницы надпись «Приложение». Приложения обозначают заглавными буквами 
русского алфавита. После слова «Приложение» следует буква, обозначающая его после-
довательность. В случае полного использования букв русского алфавита допускается обо-
значать приложения арабскими цифрами. Заголовок  приложения располагается симмет-
рично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой. В тексте отчета на все 
приложения должны быть даны ссылки. 
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 К защите допускаются обучающиеся, полностью выполнившие программу прохо-
ждения практики, своевременно представившие отчет по установленной форме.  

 
7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУ-

ТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  
 

Основными видами оценочных средств ознакомительной практики при функцио-
нировании модульно-рейтинговой системы обучения являются: на стадии рубежного рей-
тинга – отчет по практике; на стадии промежуточного рейтинга, определяемого по резуль-
татам защиты отчета – вопросы, контролирующие теоретическое содержание материала 
обучающегося. 
7.1. Паспорт фонда оценочных средств учебной ознакомительной прак-

тики  
Оценочное средство 

№ 
п/п 

Контролируемые разделы (темы)  
Код контроли-

руемой компетен-
ции 

Наименование Кол-во 

1 Подготовительный этап: инструк-
таж по технике безопасности; кон-
сультация по организации учебной 
ознакомительной  практики 

УК-1   

2 Основной этап: прохождение 
учебной ознакомительной  прак-
тики, в том числе: 

ОПК-1; ОПК-
2; ПК-1  

2.1. 
Сбор, обработка и систематизация 
фактического и литературного ма-
териала по теме научных исследо-
ваний. 

ОПК-1; ОПК-2; 
ПК-1  

2.2. 
Определение методов исследова-
ния 

; ОПК-1; ОПК-2; 
ПК-1  

2.3. 
Анализ и обработка информации ОПК-1; ОПК-2; 

ПК-1  

2.4. 
Формирование выводов по резуль-
татам исследований  

ОПК-1; ОПК-2; 
ПК-1  

 
Вопросы к за-
щите отчета  

(к зачету с оцен-
кой) 

 

 
36 
 

3 Заключительный этап: подготовка 
отчета о практике 

УК-2 ОПК-1 
ОПК-2 ПК-1   

Отчет о прохож-
дении практики 

1 

 
7.2. Перечень вопросов по  учебной ознакомительной  практики 

 
1. Методы научных исследований ( ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
2. Организация научного исследования ( УК-1;); 
3. Основные этапы научного  исследования ( УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
4. Выбор объекта исследования ( УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
5. Определение целей и задач научного исследования ( УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-2; 

ПК-1 ); 
6. Методика и методология научного исследования ( УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-2; 

ПК-1 ); 
7. Актуальность научного исследования ( УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
8. Апробация научного исследования (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
9. Сбор, обработка и систематизация первичных данных (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; 

ПК-1 ); 
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10. Особенности научных исследований в экономике (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 
); 

11. Анализ первичных данных (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
12. Кластерный анализ (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
13. Монографический метод исследования (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
14. Абстрактно-логический метод исследования (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
15. Расчётно-конструктивный метод исследования (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
16. Экономическое моделирование (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
17. Анализ и синтез (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
18. Экономико-математические методы исследования (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 

); 
19. Эконометрические модели (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
20. Корреляция (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
21. Регрессия (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
22. Регрессионные модели (УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
23. Модели производственных функций (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
24. Динамические экономические модели (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
25. Статические экономические модели (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
26. Нейронные модели (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
27. Модели межотраслевого баланса производства и распределения продукции 

(ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
28. Коэффициенты полных и прямых затрат в модели межотраслевого баланса про-

изводства и распределения продукции (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
29. «Мозговые» атаки (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
30. Метод деструктивной отнесённой оценки (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
31. Метод «Дельфи» (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
32. Методы экономического планирования (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
33. Экстраполяционное моделирование (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
34. Дескриптивные экономические модели (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
35. Методы экономического прогнозирования (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
36. Балансовый метод (ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 ); 
 
7.3 Критерии оценки ответов на вопросы при защите отчета 

 
– знание основных определений и их взаимосвязей с ранее изученным материалом; 
– четкость и логичность построения ответа на вопрос, владение монологической 

речью и иные коммуникативные навыки; 
– умение привести пример из учебного материала или из практической деятельно-

сти при ответе на вопрос; 
– умение аргументировать свою точку зрения при ответе на вопрос; 
– умение поддерживать и активизировать беседу. 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если результаты ответа на теоре-

тические вопросы – 38-50 баллов. 
Оценка «хорошо» выставляется  обучающемуся, если результаты ответа на теоре-

тические вопросы – 25-38 баллов. 
Оценка «удовлетворительно» выставляется  обучающемуся, если результаты ответа 

на теоретические вопросы – 18-24 баллов. 
Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если результаты от-

вета на теоретические вопросы – 0-17 баллов. 
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7.4. Критерии оценки отчета по практике 

№ 
п/п 

Наименование критерия 
Максимальное 
количество 
баллов  

1. 

Структура  отчета (основные составные части, наличие цели, 
задач, наличие обобщающих выводов в заключении, логичность 
изложения основных вопросов, взаимосвязь всех разделов отче-
та друг с другом и с общей проблемой)  

10 

4. Полнота раскрытия содержания практики 10 

5. 
Использование фактических данных по теме (использование 
данных первичных документов, регистров, справочных право-
вых систем, ресурсов сети «Интернет», источников ЭБС)   

5 

6. Использование информационных технологий 5 

7. 
Отношение обучающегося к выполнению заданий при прохож-
дении практики (самостоятельность выполнения, творческий 
подход, системность, прилежание и т.д.) 

10 

8.  
Качество оформления отчета о практике (правильность и гра-
мотность изложения и оформления материала в соответствии с 
программой практики) 

5 

9. 

Сроки предоставления отчета о практике  (соответствие срокам 
сдачи, установленным в  рабочем графике (плане) проведения 
практики)   

5 

 Итого 50 
 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если  сумма баллов по результа-

там проверки отчета о практике– 37-50 баллов. 
Оценка «хорошо» выставляется  обучающемуся, если сумма баллов по результатам 

проверки отчета о практике – 25-36 баллов. 
Оценка «удовлетворительно» выставляется  обучающемуся, если сумма баллов по 

результатам проверки отчета о практике– 17-25 баллов. 
Оценка «неудовлетворительно» выставляется  обучающемуся, если сумма баллов 

по результатам проверки отчета о практике– 0-17 баллов. 
 

 7.5. Шкала оценочных средств 

При функционировании модульно-рейтинговой системы обучения знания, умения 
и навыки, приобретаемые обучающимися в процессе практики, оцениваются в рейтинго-
вых баллах, и имеют итоговый рейтинг - 100 баллов, который складывается из выполне-
ния отчета (50 баллов) и защиты отчета (50 баллов). Итоговая оценка знаний обучающих-
ся по практике определяется на основании перевода итогового рейтинга в 5-ти балльную 
шкалу с учетом соответствующих критериев оценивания.  

 

Уровни освоения 
компетенций  

Критерии оценивания 

Оценочные 
средства  

(количество 
баллов) 

Продвинутый 
(75 -100 баллов) 
«зачтено с оцен-
кой «отлично» 

Полное знание основных понятий экономической 
и управленческой теории при решении практиче-
ских и (или) исследовательских задач в торговой 
сфере; классификации субъектов коммерческой 
деятельности, ее составляющие элементы,  дого-

Отчет о практи-
ке 

(37-50 баллов); 
вопросы к заче-
ту с оценкой (к 
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воры в коммерческой деятельности, ее государ-
ственное регулирование и контроль;  способов 
решения проблемной ситуации на основе сис-
темного и междисциплинарного подходов; мето-
дов решения практических и (или) исследова-
тельских задач в торгово-экономической, торго-
во-организационной, торгово-технологической и 
административно-управленческой сферах 
Умение ясно, логично и грамотно излагать рас-
смотренный материал, производить собственные 
размышления, делать умозаключения и выводы с 
добавлением комментариев, пояснений, обосно-
ваний; анализировать проблемную ситуацию как 
систему, выявляя ее составляющие и связи между 
ними; производить критическую оценку инфор-
мации, необходимой для решения проблемной 
ситуации; разрабатывать и содержательно аргу-
ментировать стратегию действий, определять 
сценарии ее реализации с учетом возможных 
рисков; формировать план реализации проекта с 
учетом потенциальных рисков и возможностей 
их устранения; работать с современными нацио-
нальными и международными профессиональ-
ными базами данных, необходимых для страте-
гического планирования и координации деятель-
ности торговых структур; самостоятельно обра-
батывать и анализировать полученные данные, 
делать обоснованные выводы; 
разрабатывать нормативные или локальные акты 
в сфере закупок, проводить их адаптацию в соот-
ветствии с изменениями законодательства Рос-
сийской Федерации в сфере закупок 

Грамотное владение основными понятиями 
изученных вопросов; современными инструмен-
тальными методами сбора, обработки и анализа 
данных для решения задач стратегического пла-
нирования и координации деятельности торговых 
структур; методами составления планов и осуще-
ствления исследований в торгово-экономической, 
торгово-организационной, торгово-
технологической и административно-
управленческой сферах с применением знаний 
экономической и управленческой теории; мето-
дами для решения практических и (или) исследо-
вательских задач в торгово-экономической, тор-
гово-организационной, торгово-технологической 
и административно-управленческой сферах; ме-
тодами анализа и оценки результатов закупок, 
достижения целей закупок. 

 

защите отчета о 
практике) 

 ( 38-50 баллов) 
 

Базовый  
(50 -74 балла) – 

Знание основных понятий экономической и 
управленческой теории при решении практиче-

Отчет о практи-
ке 
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«зачтено с оцен-
кой «хорошо»  

ских и (или) исследовательских задач в торговой 
сфере; классификации субъектов коммерческой 
деятельности, ее составляющие элементы,  дого-
воры в коммерческой деятельности, ее государ-
ственное регулирование и контроль;  способов 
решения проблемной ситуации на основе сис-
темного и междисциплинарного подходов; мето-
дов решения практических и (или) исследова-
тельских задач в торгово-экономической, торго-
во-организационной, торгово-технологической и 
административно-управленческой сферах 

Умение; анализировать проблемную ситуа-
цию как систему, выявляя ее составляющие и 
связи между ними; производить критическую 
оценку информации, необходимой для решения 
проблемной ситуации; разрабатывать и содержа-
тельно аргументировать стратегию действий, оп-
ределять сценарии ее реализации с учетом воз-
можных рисков; формировать план реализации 
проекта с учетом потенциальных рисков и воз-
можностей их устранения; работать с современ-
ными национальными и международными про-
фессиональными базами данных, необходимых 
для стратегического планирования и координа-
ции деятельности торговых структур; самостоя-
тельно обрабатывать и анализировать получен-
ные данные, делать обоснованные выводы; раз-
рабатывать нормативные или локальные акты в 
сфере закупок, проводить их адаптацию в соот-
ветствии с изменениями законодательства Рос-
сийской Федерации в сфере закупок 

Владение основными понятиями изученных 
вопросов; современными инструментальными 
методами сбора, обработки и анализа данных для 
решения задач стратегического планирования и 
координации деятельности торговых структур; 
методами составления планов и осуществления 
исследований в торгово-экономической, торгово-
организационной, торгово-технологической и 
административно-управленческой сферах с при-
менением знаний экономической и управленче-
ской теории; методами для решения практиче-
ских и (или) исследовательских задач в торгово-
экономической, торгово-организационной, тор-
гово-технологической и административно-
управленческой сферах; методами анализа и 
оценки результатов закупок, достижения целей 
закупок. 
 

 (25-36 баллов); 
вопросы к заче-
ту с оценкой (к 
защите отчета о 

практике) 
 (25-38 баллов) 

Пороговый 
(35 - 49 баллов) – 
«зачтено с оцен-

Поверхностное знание основных понятий 
экономической и управленческой теории при ре-
шении практических и (или) исследовательских 

Отчет о практи-
ке 

 (17-25 баллов); 
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кой «удовлетво-
рительно»  

задач в торговой сфере; классификации субъек-
тов коммерческой деятельности, ее составляю-
щие элементы,  договоры в коммерческой дея-
тельности, ее государственное регулирование и 
контроль;  способов решения проблемной ситуа-
ции на основе системного и междисциплинарно-
го подходов; методов решения практических и 
(или) исследовательских задач в торгово-
экономической, торгово-организационной, тор-
гово-технологической и административно-
управленческой сферах 

Неуверенное умение анализировать про-
блемную ситуацию как систему, выявляя ее со-
ставляющие и связи между ними; производить 
критическую оценку информации, необходимой 
для решения проблемной ситуации; разрабаты-
вать и содержательно аргументировать стратегию 
действий, определять сценарии ее реализации с 
учетом возможных рисков; формировать план 
реализации проекта с учетом потенциальных 
рисков и возможностей их устранения; работать с 
современными национальными и международ-
ными профессиональными базами данных, необ-
ходимых для стратегического планирования и 
координации деятельности торговых структур; 
самостоятельно обрабатывать и анализировать 
полученные данные, делать обоснованные выво-
ды; разрабатывать нормативные или локальные 
акты в сфере закупок, проводить их адаптацию в 
соответствии с изменениями законодательства 
Российской Федерации в сфере закупок 

Слабое владение основными понятиями 
изученных вопросов; современными инструмен-
тальными методами сбора, обработки и анализа 
данных для решения задач стратегического пла-
нирования и координации деятельности торговых 
структур; методами составления планов и осуще-
ствления исследований в торгово-экономической, 
торгово-организационной, торгово-
технологической и административно-
управленческой сферах с применением знаний 
экономической и управленческой теории; мето-
дами для решения практических и (или) исследо-
вательских задач в торгово-экономической, тор-
гово-организационной, торгово-технологической 
и административно-управленческой сферах; ме-
тодами анализа и оценки результатов закупок, 
достижения целей закупок. 

 
. 

вопросы к заче-
ту с оценкой (к 
защите отчета о 

практике) 
 (18-24 баллов) 

Низкий  (допо-
роговый) (ком-

Незнание основных понятий экономической 
и управленческой теории при решении практиче-

Отчет о практи-
ке 
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петенция не 
сформирована) 
(менее 35 бал-
лов) – «неудов-
летворительно»  

«незачтено» 

ских и (или) исследовательских задач в торговой 
сфере; классификации субъектов коммерческой 
деятельности, ее составляющие элементы,  дого-
воры в коммерческой деятельности, ее государ-
ственное регулирование и контроль;  способов 
решения проблемной ситуации на основе сис-
темного и междисциплинарного подходов; мето-
дов решения практических и (или) исследова-
тельских задач в торгово-экономической, торго-
во-организационной, торгово-технологической и 
административно-управленческой сферах 

Неумение анализировать проблемную ситуа-
цию как систему, выявляя ее составляющие и 
связи между ними; производить критическую 
оценку информации, необходимой для решения 
проблемной ситуации; разрабатывать и содержа-
тельно аргументировать стратегию действий, оп-
ределять сценарии ее реализации с учетом воз-
можных рисков; формировать план реализации 
проекта с учетом потенциальных рисков и воз-
можностей их устранения; работать с современ-
ными национальными и международными про-
фессиональными базами данных, необходимых 
для стратегического планирования и координа-
ции деятельности торговых структур; самостоя-
тельно обрабатывать и анализировать получен-
ные данные, делать обоснованные выводы; раз-
рабатывать нормативные или локальные акты в 
сфере закупок, проводить их адаптацию в соот-
ветствии с изменениями законодательства Рос-
сийской Федерации в сфере закупок 

Невладение основными понятиями изучен-
ных вопросов; современными инструментальны-
ми методами сбора, обработки и анализа данных 
для решения задач стратегического планирования 
и координации деятельности торговых структур; 
методами составления планов и осуществления 
исследований в торгово-экономической, торгово-
организационной, торгово-технологической и 
административно-управленческой сферах с при-
менением знаний экономической и управленче-
ской теории; методами для решения практиче-
ских и (или) исследовательских задач в торгово-
экономической, торгово-организационной, тор-
гово-технологической и административно-
управленческой сферах; методами анализа и 
оценки результатов закупок, достижения целей 
закупок. 
 

 (0-17 баллов); 
вопросы к заче-
ту с оценкой (к 
защите отчета о 

практике)  
(0-17 баллов) 
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ходы и методы: учебное пособие для вузов/ В. С. Мокий, Т. А. Лукьянова. – 2-е изд., пере-
раб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 229 с. – (Высшее образование). – 
ISBN 978-5-534-13916-7. – Текст: электронный//ЭБС Юрайт [сайт]. – 
URL: https://urait.ru/bcode/467229. 

8.Мокий, М. С.  Методология научных исследований: учебник для ву-
зов/М. С. Мокий, А. Л. Никифоров, В. С. Мокий ; под редакцией М. С. Мокия. – 2-е изд. – 
Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 254 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-
13313-4. – Текст: электронный//ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/468947 

 
8.2. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 
1. Сайт информационного агентства деловых новостей РосБизнесКонсалтинг (материа-

лы аналитического и обзорного характера) [Электронный ресурс]. -  Режим доступа: 
http://www.rbc.ru  

2. Сайт Федеральной службы государственной статистики (Росстат). [Электронный ре-
сурс]. -  Режим доступа: http://www.gks.ru/ 

3. Сайт Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по 
Тамбовской области (Тамбовстат). [Электронный ресурс.] - Режим доступа: 
http://tmb.gks.ru/ 
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9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕС-

ПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 
 

Учебная ознакомительная практика предусматривает освоение информационных и 
цифровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве 
является одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-
рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-
листов. 

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 
задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-
ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 
данной учебной ознакомительной практики ориентировано на способность безопасно и 
надлежащим образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оцени-
вать и создавать информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. 
Формирование цифровой компетентности предполагает работу с данными, владение ин-
струментами для коммуникации. 
 

9.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 
1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 

№ ЭБ СУ 437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 
2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 
«Издательство Лань» от 03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 
(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 
«Издательство Лань» от 06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 
по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-
рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ 
(http://ebs.rgazu.ru/) (дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 
№ б/н к Лицензионному договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 
Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 
на оказание услуг по предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 
услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-
тельство ЮРАЙТ» от 06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-
вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 
(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 
№ 101/НЭБ/4712) 

10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 
социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, сла-
бовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 
имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 
универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (согла-
шение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 
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9.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и сопровож-

дения экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 
2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

ги по сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 
 

9.3. Современные профессиональные базы данных  
1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной про-

граммы «Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 
2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-
ния - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 
4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 
 

9.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 
числе отечественного производства 

№ Наименование Разработчик 
ПО (правооб-
ладатель) 

Доступ-
ность (ли-
цензионное, 
свободно 
распро-

страняемое) 

Ссылка на Еди-
ный реестр рос-
сийских про-

грамм для ЭВМ 
и БД (при нали-

чии) 

Реквизиты под-
тверждающего 
документа (при 

наличии) 

1 MicrosoftWindow
s,  
OfficeProfessional 
 

MicrosoftCorp
oration 

Лицензи-
онное 

- Лицензия  
от 04.06.2015 № 
65291651 срок 
действия: 
бессрочно  

2 Антивирусное 
программное 
обеспечение 
KasperskyEndpoin
tSecurity для биз-
неса 

АО «Лабора-
тория Каспер-
ского» 
(Россия) 

Лицензи-
онное 

https://reestr.digit
al.gov.ru/reestr/36
6574/?sphrase_id
=415165 

Сублицензион-
ный договор с 
ООО «Софтекс» 
от 06.07.2022 № 
б/н, срок дейст-
вия: с 22.11.2022 
по 22.11.2023   

3 МойОфисСтан-
дартный - 
Офисный пакет 
для работы с до-
кументами 
и почтой 
(myoffice.ru) 

ООО «Новые 
облачные тех-
нологии» 
(Россия) 

Лицензи-
онное 

https://reestr.digit
al.gov.ru/reestr/30
1631/?sphrase_id
=2698444 

Контракт с ООО 
«Рубикон» 
от 24.04.2019 № 
03641000008190
00012 
срок действия: 
бессрочно 

4 Программная 
система для об-
наружения тек-
стовых заимство-
ваний в учебных 

АО «Антипла-
гиат» (Россия) 

Лицензи-
онное 

https://reestr.digit
al.gov.ru/reestr/30
3350/?sphrase_id
=2698186 

Лицензионный 
договор с АО 
«Антиплагиат» 
от 17.04.2023 № 
6627, срок дей-
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и научных рабо-
тах «Антиплагиат 
ВУЗ» 
(https://docs.antipl
agiaus.ru) 

ствия: с 
17.04.2023 по 
16.04.2024 
 

5 AcrobatReader 
- просмотр доку-
ментов PDF, 
DjVU 

AdobeSystems Свободно 
распро-
страняемое  
 

- - 

6 FoxitReader 
- просмотр доку-
ментов PDF, 
DjVU 

FoxitCorporati
on 

Свободно 
распро-
страняемое  
 

- - 

 
9.5. Цифровые инструменты, применяемые 

в образовательном процессе 
1. LMS-платформа Moodle 
2. Виртуальная доска Миро: miro.com 
3. Виртуальная доска SBoardhttps://sboard.online 
4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 
5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 
6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 
7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 
8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 
 

9.6. Цифровые технологии, применяемые при изучении учебной ознакомительной 
практики 

№ Цифровые  
технологии 

 

Виды учебной работы, 
выполняемые с примене-
нием цифровой техноло-

гии 

Формируемые  
компетенции 

1. Облачные 
технологии 

Практические занятия 
Самостоятельная работа 

УК-1–Способен осуществлять критический 
анализ проблемных ситуаций на основе сис-
темного подхода, вырабатывать стратегию 
действий; 
УК-2. Способен управлять проектом на всех 
этапах его жизненного цикла; 
ОПК-1–Способен применять знания эконо-
мической и управленческой теории при ре-
шении практических и (или) исследователь-
ских задач в торгово-экономической, торго-
во-организационной, торгово-
технологической и административно-
управленческой сферах; 
ОПК-2. Способен применять инструмен-
тальные методы сбора, обработки и анализа 
данных, необходимые для стратегического 
планирования и координации деятельности 
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торговых структур. 
ПК-1– Способен осуществлять проверку со-
блюдения условий контракта и качества 
представленных товаров, работ и услуг, 
контроль в сфере закупок 

2. Большие 
данные 

Практические занятия 
Самостоятельная работа 

УК-1–Способен осуществлять критический 
анализ проблемных ситуаций на основе сис-
темного подхода, вырабатывать стратегию 
действий; 
УК-2. Способен управлять проектом на всех 
этапах его жизненного цикла; 
ОПК-1–Способен применять знания эконо-
мической и управленческой теории при ре-
шении практических и (или) исследователь-
ских задач в торгово-экономической, торго-
во-организационной, торгово-
технологической и административно-
управленческой сферах; 
ОПК-2. Способен применять инструмен-
тальные методы сбора, обработки и анализа 
данных, необходимые для стратегического 
планирования и координации деятельности 
торговых структур. 
ПК-1– Способен осуществлять проверку со-
блюдения условий контракта и качества 
представленных товаров, работ и услуг, 
контроль в сфере закупок 

 
10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИ-

МОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
При стационарном способе практики материально-техническая база включает в се-

бя: компьютерный класс, мультимедийную аппаратуру; доступ к сети Интернет (во время 
самостоятельной подготовки), наглядные пособия в виде плакатов и стендов в специали-
зированных аудиториях. 
Наименование специ-
альных помещений и 
помещений для само-
стоятельной работы 

Оснащенность специаль-
ных помещений и помеще-
ний для самостоятельной ра-

боты 

Перечень лицензионного про-
граммного обеспечения. Реквизи-
ты подтверждающего документа 

Учебная аудитория 
для проведения заня-
тий лекционного типа  
(ул. Интернациональ-
ная д.101 - 1/403) 

1. Проектор Acer (инв. № 
1101047180) 
Экран рулонный 
2. Компьютер Celeron D 430 
(инв. № 2101045094) 
3. Стенд (инв. №1101043023) 
4. Стенд (инв. №1101043022)   
Компьютерная техника под-
ключена к сети «Интернет» и 
обеспечена доступом к ЭИ-
ОС университета. 
Наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-
наглядных пособий. 

1. Microsoft Windows XP (лицен-
зия № 49413124).  
2. Microsoft Office 2003 (лицензия 
№ 65291658). 
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Учебная аудитория 
для проведения заня-
тий семинарского ти-
па, курсового проек-
тирования (выполне-
ния курсовых работ), 
групповых и индиви-
дуальных консульта-
ций, текущего кон-
троля и промежуточ-
ной аттестации (лабо-
ратория экономики)  
 (ул. Интернацио-
нальная д.101 -1/ 405) 

1. Компьютер DualCore, мат 
плата AsusP5G41C-MLX, 
опер.память 2048 Mb, мони-
тор 19” (инв. № 2101045266, 
2101045265, 2101045264, 
2101045263, 2101045262, 
2101045261, 2101045260, 
2101045259, 2101045258, 
2101045257, 2101045256, 
2101045255, 2101045254, 
2101045253, 2101045252) 
2. Коммутатор DES ((инв. 
№1101043026) 
3. Концентратор (инв. 
№2101061683) 
Компьютерная техника под-
ключена к сети «Интернет» и 
обеспечена доступом к ЭИ-
ОС университета. 

1. Microsoft Windows XP (лицен-
зия № 49413124).  
2. Microsoft Office 2003 (лицензия 
№ 65291658). 
3. Project Expert 7 (договор от 
18.12.2012 № 0354/1П-06). 
4. Audit Expert 4 Professional (до-
говор от 18.12.2012 № 0354/1П-
06). 
5. Statistica Base 6 (договор от 
12.01.2012 № 6/12/А) 
Профессиональные базы данных: 
1. Обзор ситуации на агропродо-
вольственном рынке. – Режим 
доступа: 
http://mcx.ru/analytics/agro-food-
market/. 
2. Обзор конъюнктуры аграрного 
рынка. - Режим доступа: 
http://www.specagro.ru/#/analytics/2
87. 
3. Центральная база статистиче-
ских данных. - Режим доступа: 
http://cbsd.gks.ru/. 
4. Центр корпоративной информа-
ции. – Режим доступа: 
http://www.e-disclosure.ru/. 

Помещение для само-
стоятельной работы 
(компьютерный 
класс) 
(ул. Интернациональ-
ная д. 101 - 1/115)  
 

1. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045275)  
2. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045276)  
3. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045277)  
4. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045278)    
5. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045279)   
6. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045280)   
7. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045281)   
8. Компьютер Celeron Е3500 
(инв. №2101045274)  
Компьютерная техника под-
ключена к сети «Интернет» и 
обеспечена доступом к ЭИ-
ОС университета. 

1. Microsoft Windows XP Profes-
sional Russian  от 31.12.2006 № 
18495261 
2. Windows Office Professional 
2003 Win 32 Russian     
3. Windows для учебных заведе-
ний (№ лицензии 18495261: Micro-
soft Windows XP Professional Rus-
sian)  
Профессиональные базы данных: 
1. Обзор ситуации на агропродо-
вольственном рынке. – Режим 
доступа: 
http://mcx.ru/analytics/agro-food-
market/. 
2. Обзор конъюнктуры аграрного 
рынка. - Режим доступа: 
http://www.specagro.ru/#/analytics/2
87. 
3. Центральная база статистиче-
ских данных. - Режим доступа: 
http://cbsd.gks.ru/. 
4. Центр корпоративной информа-
ции. – Режим доступа: 
http://www.e-disclosure.ru/. 
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Приложение А 
Форма рабочего графика (плана) проведения практики 

 
 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ  
   

 

 Кафедра…….  
 (наименование кафедры)  

 
УТВЕРЖДАЮ 

заведующий кафедрой 
_______________ / И.О. Фамилия/ 

«____» _______________ 20____ г. 
 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Общие сведения 
 

ФИО обучающегося  
Курс  
Форма обучения   
Направление подготовки / специаль-
ность 

 

Наименование кафедры/отделения  
Группа  
Вид практики  
Тип практики   
Способ проведения практики   
Форма проведения практики   
Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
с «___» _________ 20___ г.  
по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 
практики (при проведении практики в 
профильной организации) 

 
 

 
Планируемые работы 

 
№ 
п/п 

Содержание работы Срок выполнения 
Отметка о 
выполнении 

1. Оформление документов по прохождению практики 
до начала практи-
ки 

 

2. 

Проведение медицинских осмотров (обследований) в 
случае выполнения обучающимся работ, при выполнении 
которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры (обследования) в 
соответствии с законодательством РФ  

до начала практи-
ки 

 

3. 

Вводный инструктаж по правилам охраны труда, технике 
безопасности, пожарной безопасности, оформление вре-
менных пропусков для прохода в профильную организа-
цию (при необходимости). 

в первый день 
практики 

 

4. Выполнение индивидуального задания практики в период практики  

5. 
Консультации руководителя(-ей) практики о ходе выпол-
нения заданий, оформлении и содержании отчета, по 
производственным вопросам 

в период практики  



29 
 

6. Подготовка отчета по практике 
за два дня до про-
межуточной атте-
стации 

 

7. 
Проверка отчета по практике, оформление характеристи-
ки руководителя(-ей) практики  

за два дня до про-
межуточной атте-
стации 

 

8. Промежуточная аттестация по практике 
в последний день 
практики 

 

 
Рабочий график (план) составил: 
руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

С рабочим графиком (планом) ознакомлен: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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Приложение Б 
 

Форма индивидуального задания на практику 
 

 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ  
 (наименование образовательной организации)  

 

 Кафедра…….  
 (наименование кафедры)  

 
УТВЕРЖДАЮ 

заведующий кафедрой  
_______________ / И.О. Фамилия/ 

«____» _______________ 20____ г. 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 
 

Общие сведения 
 

ФИО обучающегося  
Курс  
Форма обучения   
Направление подготовки / специаль-
ность  

 

Наименование кафедры  
Группа  
Вид практики  
Тип практики   
Способ проведения практики   
Форма проведения практики   
Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
с «___» _________ 20___ г.  
по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 
практики (при проведении практики в 
профильной организации) 

 
 

 

Содержание индивидуального задания 
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Задание на практику составил: 
руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Согласовано (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Задание на практику принял: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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Приложение В 
 

Форма дневника практики  
 

 ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ  
 (наименование образовательной организации)  

 

 Кафедра………  
 (наименование кафедры)  

 
ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

 
Общие сведения 

 
ФИО обучающегося  
Курс  
Форма обучения   
Направление подготовки / специаль-
ность  

 

Наименование кафедры  
Группа  
Вид практики  
Тип практики   
Способ проведения практики   
Форма проведения практики   
Место прохождения практики   

Период прохождения практики  
  с «___» _________ 20___ г.  
по «___» _________ 20___ г. 

Реквизиты договора о прохождении 
практики (при проведении практики в 
профильной организации) 

 
 

 
Учет выполняемой работы 

 
№ 
п/п 

Содержание работы Дата выполнения 
Отметка о 
выполнении 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    
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6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

 
Дневник заполнил: 
обучающийся      «___» _________ 20___ г. 

  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
 

Дневник проверил: 
руководитель практики от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 

 

Дневник проверил (при проведении практики в профильной организации): 
руководитель практики от профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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Приложение Г 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Мичуринский государственный аграрный университет» 

 
Институт_______________________________________________________ 
Направление____________________________________________________ 
Направленность (профиль)________________________________________ 
Кафедра________________________________________________________ 
 
 

ОТЧЕТ 
о практике 

 
(название практики) 

в_____________________________________________ 
(название профильной организации/структурного подразделения университета) 

 
 

Обучающегося________группы 
___________________________ 

    (Ф.И.О.) 
 

Руководитель практики 
от профильной организации: 

 
____________________________ 

(должность, Ф.И.О.) 
 

Руководитель практики 
от ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ: 

 
_____________________ 

(должность, Ф.И.О.) 
 
Дата сдачи отчета________ 
 
Дата защиты отчета_________ 

 
 

Мичуринск – 202_ г. 
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Приложение Д 
 

Характеристика  
на обучающегося _ курса института экономики и управления 

__________ формы обучения направления подготовки 38.04.01 Экономика, на-
правленность (профиль) Коммерческая деятельность на агропродовольствен-
ном рынке ФГБОУ ВО  Мичуринский ГАУ __________________________ 

                                                                       (Ф. И.О. обучающегося) 

 
 
 
Оценка трудовой деятельности и дисциплины: 
 
 
 
Оценка содержания и оформления отчета по практике: 
 
 
 
 
Оценка по практике:  __________________. 
 
Руководитель практики от (образовательной) профильной организации 

      «___» _________ 20___ г. 
(уч. степень, уч. звание, должность)  (подпись)  (И.О. Фамилия)  (дата) 
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Рабочая программа учебной ознакомительной практики составлена в соответствии с 
требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего обра-
зования - магистратура по направлению подготовки 38.04.06 Торговое дело, утвержденно-
го приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 12 
августа 2020 г. №963. 
 

Автор: Ермаков И.Л., доцент кафедры экономики и коммерции, к.э.н.  
 

                                                                                              
 
Рецензент: Фецкович И.В., доцент кафедры финансов и бухгалтерского учета, к.э.н. 
 

 
 

         
 
 

Программа рассмотрена  на заседании кафедры экономики и коммерции,  протокол  
№ 9от «14» апреля 2021  г.  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 
экономики и управления Мичуринского ГАУ  

протокол №8  от «20» апреля 2021 г. 
Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета  
протокол №8 от  22 апреля 2021 г. 
 
Рабочая программа рассмотрена на заседании кафедры экономики  и коммерции, 

протокол № 8 от «12» апреля 2022 г. 
Рабочая программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии ин-

ститута экономики и управления Мичуринского ГАУ, протокол № 8 от «19» апреля 2022 
г. 

Рабочая программа утверждена Решением Учебно-методического совета универси-
тета, протокол № 8 от «21» апреля 2022 г. 

 
Рабочая программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО. 
Рабочая программа рассмотрена  на заседании кафедры экономики и коммерции, 

протокол  № 10 от «01» июня 2023 г.  
Рабочая программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии ин-

ститута экономики и управления Мичуринского ГАУ, протокол № 10 от «20» июня 2023 г.  
Рабочая программа утверждена Решением Учебно-методического совета универси-

тета, протокол № 10 от «22» июня 2023 г.  
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